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Resumen

El proposito del presente documento es dar un argumento valido a detalle sobre la relacion existente
ocurrida entre la canasta y el salario basicos en el Ecuador.

Como finalidad se tiene, el definir la magnitud que difiere entre los dos campos, el de la canasta
basica y el del salario basico en el caso de que exista. Todo esto contard con bases analiticas que
dara paso a que se pueda determinar el comportamiento de dichas variables.

Es de vital importancia aclarar que, observando el panorama econémicamente en el Ecuador, se
presenta la existencia de un problema, como lo es: Salarios bajos y la presencia de productos de
coste elevado en la canasta basica. Por lo tanto, se puede evidenciar que existe una brecha
relativamente notable entre la canasta basica y el salario minimo, lo que da como resultado:
Habitantes que tienen que realizar periédicamente peripecias para poder subsistir.

Palabras Clave: Basico; Canasta; Ecuador; Relacion; Salario.

Abstract

The purpose of this document is to give a valid argument in detail about the relationship between
the basic basket and the basic wage in Ecuador.

Its purpose is to define the magnitude that differs between the two fields, that of the basic basket
and that of the basic wage if it exists. All this will have analytical bases that will give way to
determine the behavior of these variables.

It is of vital importance to clarify that, observing the panorama economically in Ecuador, there is
a problem, such as: Low salaries and the presence of high cost products in the basic basket.
Therefore, it can be evidenced that there is a relatively notable gap between the basic basket and
the basic wage, which results in: Inhabitants who have mustodically perform adventures in order
to survive.

Keywords: Basic; Basket; Ecuador; Relation; Salary.
Resumo

O objetivo deste documento é fornecer um argumento valido em detalhes sobre a relagdo existente

entre a cesta basica e o salério base no Equador.
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O objetivo é definir a magnitude que difere entre 0s dois campos, o da cesta basica e o do salario-
base, se houver. Tudo isso tera bases analiticas que dardo lugar para determinar 0 comportamento
dessas variaveis.

E de vital importancia esclarecer que, observando o panorama econdmico do Equador, apresenta-
se a existéncia de um problema, pois é: Baixos salérios e presenca de produtos de alto custo na
cesta basica. Portanto, percebe-se que hd uma lacuna relativamente notavel entre a cesta basica e o
salario minimo, o que resulta em: Habitantes que periodicamente tém que realizar aventuras para
sobreviver.

Palavras-chave: Bésico; Cesta; Equador; Relacéo; Salario.

Introduccion

A través de la presente investigacion se busca determinar la relacion que guarda la canasta basica
con el salario basico. Para abordar el tema se debe entender todo lo que engloban estos dos
términos.

Toda familia independientemente del pais al que pertenezca busca cubrir o satisfacer sus
necesidades, en este documento se detallara las necesidades de la familia ecuatoriana.

La familia al momento de presentar diversos tipos de necesidades debera cubrir estas. Y lo
realizaran a través de los ingresos que obtengan debido a su trabajo. Las necesidades son un
conjunto de propiedades y servicios, las cuales conforman la llamada canasta béasica. [1]

El Gobierno ecuatoriano considera los articulos que ellos consideran necesarios para que los
ecuatorianos puedan llevar una vida de calidad, tanto en el aspecto fisico como en el aspecto
mental. No obstante, hay que considerar que los encargados de realizar estos calculos suponen el
namero de integrantes que conforman la familia y aproximadamente cual es el ingreso que recibe,
pero no consideran que cada familia es diferente, por lo tanto, sus necesidades seran diferentes, asi
que no se puede garantizar que las necesidades de todas las familias seran satisfechas.

De acuerdo con los datos estadisticos del Instituto Ecuatoriano de Estadisticas y Censos (INEC) se
puede llegar a la conclusion de que el salario basico unificado del Ecuador no es suficiente para
satisfacer todos los productos y servicios que se encuentran dentro de la canasta basica establecida

por el mismo gobierno. [2]
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Esto se debe a que, para cancelar todo lo que consta dentro de la canasta basica se requiere un 80%
mas del valor de los ingresos que una persona recibe en el salario basico el cual también es
establecido por el gobierno ecuatoriano.

Cabe recalcar que al momento en que se realizaron las disposiciones, el gobierno considera que
mas de un solo integrante de la familia recibe ingresos. Por lo tanto, ellos asumen que con eso es
suficiente para que puedan llegar a ese valor. Sin embargo, la consideracién es son 1.6 los
perceptores, si eso fuera asi, aun faltaria un 20% mas de ingresos para poder correr por el valor
total.

El salario basico es un claro ejemplo del uso de las ecuaciones de oferta y demanda del trabajo, es
decir, el valor que la persona gana es inferior al valor de la demanda. Por lo tanto, esto afecta
colateralmente a que existan altos rangos de desempleo. [1]

Con esto se busca realizar un andlisis de la relacién que existe entre la canasta y el salario basicos,
para de esta manera corroborar los conocimientos adquiridos de la metodologia investigativa.

El tema tratado es fundamental y de gran importancia debido a la variabilidad que existe entre estos
dos aspectos que influyen directamente a la satisfaccion de las necesidades de la familia ecuatoriana
y, por lo tanto, también afecta significativamente a la sociedad en general.

Es importante destacar que estos valores no son constantes, el valor de la canasta basica presenta
cambios periddicos y el estado se encarga de analizarlo mensualmente debido a la variacion de los
precios de los productos que la conforman, mientras que el salario basico también se ve afectado,
pero de manera anual. Los datos que se presentaran posteriormente corresponderan desde el afio
2015 hasta la actualidad. Estos cambios pueden tener diferentes efectos, los cuales pueden ser tanto
positivos como negativos, dependiendo de la circunstancia, lo cual da lugar a que se deba realizar
una evaluacion periodica y constante de ambos.

La regulacion del sueldo bésico, posee un gran camp o donde se puede maniobrar, esto debido a
que Ecuador no posee un método de fijacion. EI Poder Ejecutivo del estado dan rienda suelta a
diferentes debates para poder establecerlo. [3]

Aunque afio tras afio se realice un incremento del valor del salario basico, mediante el ligero
aumento de los ingresos de la familia, no implica que, al momento de realizar el alza del salario

permita ocupar o abastecer una mayor cobertura de la canasta familiar. [4]
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A pesar de que, globalmente se sienta un bienestar social, no implica que el Ecuador posea grandes
indices de empleo, sin embargo, no es el peor de toda la region. Esto da lugar a que por lo menos

se cubra parte de la canasta basica. [5]

Material y métodos

La metodologia a continuacion utilizada se basa en realiza un andlisis descriptivo, con sus
respectivas explicaciones y establecer una relacion entre la canasta y el salario basico del Ecuador.
La informacidn y datos proporcionados seran obtenidos a partir de fuentes confiables como lo son:
El Instituto Ecuatoriano de Estadisticas y Censos (INEC), Ministerio del trabajo, pagina del
gobierno “ecuadorencifras.gob.ec”, entre otras fuentes y articulos.

Para realizar el presente trabajo investigativo se utilizard un coeficiente de correlacion no es nada
mas que, un coeficiente que mide el grado de relacion o asociacion que existe entre dos variables
aleatorias. No conviene identificar correlacion con dependencia casual, debido a que, si hay cierto
parecido formal entre dos conceptos, no puede deducirse como anélogos. [6]

Hablando netamente del coeficiente de correlacion de Pearson es necesario mencionar que este
tiene como objetivo medir la fuerza o grado de asociacion que existe entre dos variables aleatorias

cuantitativas que poseen una distribucion normal bivariada conjunta. [6]

Resultado y discusién

El salario de un habitante ecuatoriano se determina cuando un colaborador que labora en una
organizacion vaya a esta cada dia, el valor del salario deberia tener la capacidad y los medios para
que una familia pueda subsistir. Garantizando de esta manera su sobrevivencia y la de su familia.
[1]

Es importante mencionar que la definicion del valor del salario basico es un tema muy polémico y
no solo en el Ecuador sino en cualquier parte del mundo. Ya que para definirlo el valor de la canasta
béasica influye ya sea directa o indirectamente sobre él.

La canasta basica del Ecuador esta conformada por cuatro componentes, los cuales son:

v Alimentos y bebidas.

v Vivienda.

v Indumentaria.
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v Miscelaneos.

A su vez el apartado de alimentos y bebidas consta de 13 componentes, la vivienda consta de 4
componentes, asi mismo a la indumentaria le pertenecen 4 componentes y, por ultimo, el apartado
de miscelaneos consta de 6.

De esta manera se puede definir que la canasta basica ecuatoriana posee un total de 27 productos,
entre alimenticios y no alimenticios. Pero el valor de la canasta puede sufrir diversas
modificaciones dependiendo de la ciudad o region, para esta investigacion se toma un valor
aproximado para todo el territorio nacional.

Ademas, hay que mencionar que, la cantidad de productos de la canasta estd pensada para una
familia que posea 4 integrantes, asi como también se asume que, 1.6 integrantes son los que
perciben ingresos. Por lo tanto, si se tiene que el valor de la canasta basica para noviembre del 2019
es de $715.10, y el valor del salario basico del 2019 es de $394, en el caso de que la familia perciba
el ingreso que esta asumiendo el estado se tiene que, el ingreso sera de $630.40, se puede notar que
este valor no alcanzaria para abarcar todos los productos que constan en una canasta basica.

Un salario basico se fija mediante acuerdos, los cuales son realizados por el Consejo Nacional de
Salarios, donde se da lugar a la participacion de una persona que represente el sector de los
empleadores, otro representante que esté por parte del gremio de los trabajadores y, por Gltimo, una
autoridad delegada que represente el Ministerio de Trabajo.

Todo este pequefio grupo de personas se reunen anualmente, en el mes de diciembre, con la
finalidad de poder definir un valor para el salario basico para el afio posterior.

En la actualidad, al momento de definir un salario basico se toman en consideracion 22 diferentes
mesas sectoriales, estas estan relacionadas diversas actividades laborales (138 para ser exactas).
Vale la pena sefialar que, para realizar este analisis no se realizo la distribucién del pago de la 13ra.
Y 14ra. Remuneracion a lo largo de los afios como lo establece el Art. 113 del Cadigo del Trabajo.
El primero realizado en el mes de diciembre y el segundo pagadero hasta el 15 de marzo, o el 15
de agosto, dependiendo si la regién donde se sitle el trabajador, siendo la regién costa e insular
primero, y la region sierra y amazdnica segunda respectivamente de acuerdo con los datos
proporcionados por el Cédigo del Trabajo.

Hay que tener claro lo que los encargados toman en cuenta para definir el salario basico, estos

aspectos son: Las variables de inflacidn y el crecimiento econdmico del pais. La suma de estos dos
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factores son el fundamento para que empiecen los acuerdos y negociaciones entre el Ministerios y
los representantes tanto del empleador como de los trabajadores.
Pero al momento de realizar la medicion de la inflacion y del crecimiento econdémico existe que se
presenten valores equivocados de los mismos, es decir, hay que tomar en consideracion que va a
existir un margen de error.
Por dar un ejemplo, la medicion del crecimiento econdmico del Ecuador y de cualquier pais se
realiza a través del Producto Interno Bruto real (PIB), al momento de calcularlo hay que considerar
el deflactor de PIB, que no es nada mas que un indice que se utiliza en la metodologia de Paasche.
Por otra parte, para calcular la inflacion se utiliza el indice de precios al consumidor (IPC), que de
igual manera usa un indice, el cual se conoce como indice Laspeyres. Estos indices son los
encargados de tratar de corregir el margen de error existente que se produce al momento de realizar
los célculos de estos valores.

Para calcular el indice Laspeyres se utiliza la siguiente formula:

_ Y1l Peidoi

IL=5——
2i1 Poiqoi

Esta formula toma en cuenta el precio del bien dentro de un periodo establecido, asi como también
la cantidad del bien comprado por los integrantes del hogar dentro de un periodo determinado.
En otras palabras, este indice permite definir la canasta representativa por la cantidad de bienes
comprados por la familia, todo esto durante el periodo, siendo la base un afio.
Para realizar el calculo del indice ponderado en el afio corriente o también conocido como indice

de Paasche, para llevar a cabo este procedimiento se utiliza la siguiente formula:

N
p = 21=1Peiqti
Sy e
i=1Poiqti
Este método usa ponderaciones de afio corriente, para de este modo dar paso al calculo del indice
de precios.
Es importante recalcar que, este par de indices poseen cierto margen de error y no son

completamente fiables. Se puede notar dado que, cuando los precios aumentan, el indice de
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Laspeyres realiza una sobrevaloracién sobre el aumento del coste de vida, e inversamente, el indice
de Paasche no lo sobrevalora, sino que lo subvalora. En el caso de que los precios disminuyan,
ocurre todo lo contrario.

El Gobierno es el ente encargado de realizar todo este conseguir y analizar todo este tipo de
informacion y datos, asi como también es el encargado de realizar los calculos correspondientes
con la metodologia adecuada establecida por el Fondo Monetario Internacional.

A continuacion, se muestra el aumento del valor de la canasta bésica al transcurrir el paso de los

afios (a partir del afio 2015).

Afios vs. Valor de la canasta basica
720.00
710.00
700.00
690.00
680.00

670.00

Valor de la Canast basica ($)

660.00

650.00
2015 2016 2017 2018 2019

Afio

llustracion 1. Aumento del valor de la canasta basica con el paso del tiempo.
Fuente: INEC.

Posteriormente se muestra el aumento del valor del salario basico al transcurrir el paso de los afios
(a partir del afio 2015).
Los calculos de correlacion de Pearson seran obtenidos a través del programa SPSS y después de

realizar un respectivo analisis se podra dictaminar una opinion sobre dicha relacion.

Afos vs. Valor del Salario Basico

Valor del salario basico ($)

w w w w w w )
Y W =] ~ o] o [=]
(=] (=] [=] [=] [=] (=] (=]

w
w
=1

2015 2016 2017 2018 2019
Afo

llustracion 2. Aumento del valor del salario basico con el paso del tiempo.
Fuente: INEC.
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Como se puede observar en los graficos, durante el pasar de los afios ha ocurrido un aumento en lo
que respecta al valor, tanto de la canasta basica como del salario basico. Este aumento no ha sido
constante afio a afio, los valores han ido cambiando debido a diferentes factores, los cuales consta
de la inflacién y el PIB.

Por ultimo, se muestra la relacion directa que existe entre la canasta y el salario basico.

Relacién entre la canasta y el salario basico
400
390
380
370
360

350

Salario basico (5)

340

330
673.21 700.96 708.98 715.16 715.10

Canasta basica desde el 2015 ($)

lustracion 3. Relacion entre la canasta y el salario basico.
Fuente: INEC.

Como en los casos anteriores se manifiesta el mismo crecimiento, no porcentualmente igual, sin
embargo, se sigue presentando el crecimiento. Por lo tanto, se puede deducir que la brecha que
separa el valor de la canasta y el salario basico seguira aumentando, al menos por estadistica y
regresion se puede notar.

A continuacion, se muestra el cuadro con los valores que fueron tomados para realizar las graficas,

estos datos son proporcionados por el Instituto Ecuatoriano de Estadisticas y Censos (INEC).

Tabla 1. Valores de la canasta y salario basico desde el afio 2005.

Afio Canasta ($) Salario ($)
2005 425.12 150
2006 453.26 160
2007 472.74 170
2008 508.94 200
2009 528.90 218
2010 544,71 240
2011 578.04 264
2012 595.70 292
2013 620.86 318
2014 646.30 340
2015 673.21 354
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2016 | 700.96 366

2017 708.98 375

2018 715.16 386

2019 | 715.10 394
Fuente: INEC.

Para corroborar la relacion existente entre estas dos variables (La canasta y el salario basico) se
calcula el coeficiente de correlacion de Pearson. Las tablas obtenidas a través del programa SPSS

muestra la siguiente informacion:

Desviacion
hMedia estandar N
CANASTA 592,5320 100,31983 15
SALARIO 281,8000 8732877 15

lustracion 4. Resultados estadisticos descriptivos.

Fuente: Elaborado por el autor mediante el programa SPSS.

CANASTA | SALARIO
CANASTA  Correlacion de Pearson 1 996"
Sig. (bilateral) ,000
N 15 15
SALARIO  Correlacion de Pearson 996~ 1
Sig. (bilateral) ,000
N 15 15

llustracion 5. Resultados de las correlaciones.
Fuente: Elaborado por el autor mediante el programa SPSS.

Basados en la tabla con los calculos realizados por el programa, se puede decir que la relacion que
existe entre las dos variables (Canasta y Salario basico) es directa ya que el valor es de 0.996 lo
cual significa que, existe una correlacion muy evidente y esta serd positiva y casi perfecta ya que
se aproxima al 1, el indice indica una dependencia casi en su totalidad entre las dos variables, se
puede decir que casi es una relacion directa, debido a que cuando una de ellas aumenta, la otra

también lo hace aunque no de manera estrictamente en proporcién constante.
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Conclusiones

Después de analizar los datos del INEC y las gréficas elaboradas se puede legar a la conclusion
que el salario basico ecuatoriano no es suficiente para satisfacer las necesidades de la familia
ecuatoriana.

Esto debido a que existen casos en los que el valor de la canasta basica supera hasta en un 80% el
valor del salario basico, esto en el peor de los casos, suponiendo que solo un miembro de la familia
es el principal perceptor de ingreso, pero en el caso que sean dos los integrantes que reciban el
salario basico, es suficiente para subsistir, siempre y cuando la familia conste de cuatro integrantes.
Sin embargo, hay que considerar que no todas las familias poseen 4 integrantes, y que no todas las
familias tienen 2 integrantes perceptores del salario. De la misma forma, asumiendo un caso mas
critico existen familias en donde todos se encuentran desempleados y con mas de 4 integrantes,
bajo esta condicion en ninguna circunstancia alcanzan si quiera a abastecer un porcentaje de la
canasta basica.

El indice de correlacion de Pearson es de 0.996 por lo tanto, la relacion que existe entre estas dos
variables es una correlacion positiva, aunque no directa, pero se asemeja bastante. Entonces, no
queda nada més que decir que, estas dos variables estan regidas por una estrecha relacion que
merece un exhaustivo y constante andlisis para que las autoridades encargadas tomen decisiones

correctas sobre el futuro de la nacion.
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