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Resumen

En el enfoque educativo tradicional, la evaluacion se limitaba al docente, sin embargo, en un
proceso activo de aprendizaje, sin desmerecer su importancia, no puede ser la Unica. La
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion como practicas pedagogicas para que el
estudiante tome conciencia de los conocimientos previos, de los logrados gracias a su esfuerzo y
de aquellos que le faltan alcanzar, han ganado espacio y existen desde hace algunas décadas, pero
su aplicacion en las aulas es escasa. En este articulo se investigo el efecto de la aplicacion de la
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion de estas herramientas innovadoras en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, a través de una revision bibliografica exploratoria, descriptiva y se
realizo el analisis cuali cuantitativo, cuasi experimental de los datos obtenidos de una encuesta
realizada a 26 docentes de una escuela de educacion general basica de la ciudad de Portoviejo. Se
obtuvo que su aplicacion beneficia y potencia el proceso de ensefianza-aprendizaje al
proporcionar a los estudiantes instrumentos para medir los conocimientos alcanzados, saber
cuéles les falta y valorar el camino educativo hecho como grupo. Esta dinamica realizada de
acuerdo a criterios especificos motiva la participacion del estudiante quien desarrollard
habilidades y competencias que garanticen su progreso en la carrera estudiantil que seleccionen
y los docentes seran acreditados por los resultados obtenidos de los pares o estudiantes dando
relevancia y autenticidad a su profesionalizacion.

Palabras clave: Autoevaluacion; coevaluacion; heteroevaluacion; proceso de aprendizaje;

practica pedagogica.

Abstract

In the traditional educational approach, evaluation was limited to the teacher, however, in an
active learning process, without diminishing its importance, it cannot be the only one. Self-
evaluation, co-evaluation and hetero-evaluation as pedagogical practices so that the student
becomes aware of previous knowledge, of those achieved thanks to their effort and of those that
have yet to be achieved, have gained space and have existed for some decades, but their
application in the classrooms is sparse. In this article, the effect of the application of self-
evaluation, co-evaluation and hetero-evaluation of these innovative tools in the teaching-learning
process was investigated, through an exploratory, descriptive bibliographic review and a

qualitative, quantitative, quasi-experimental analysis of the data obtained from a survey of 26
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teachers from a general basic education school in the city of Portoviejo. It was found that its
application benefits and enhances the teaching-learning process by providing students with
instruments to measure the knowledge achieved, knowing which ones are lacking and assessing
the educational path made as a group. This dynamic carried out according to specific criteria
motivates the participation of the student who will develop skills and competencies that guarantee
their progress in the student career they select and the teachers will be accredited for the results
obtained from their peers or students, giving relevance and authenticity to their
professionalization.

Keywords: Self-evaluation; co-evaluation; heteroevaluation; learning process; pedagogical

practice.

Resumo

Na abordagem educacional tradicional, a avaliagdo limitava-se ao professor, porém, em um
processo de aprendizagem ativa, sem diminuir sua importancia, ndo pode ser a Unica.
Autoavaliacdo, coavaliacdo e heteroavaliagdo como praticas pedagogicas para que o aluno tome
conhecimento de conhecimentos prévios, daqueles conquistados gracas ao seu esforco e daqueles
que ainda nao foram alcancados, ganharam espago e existem ha algumas décadas , mas sua
aplicacdo nas salas de aula é esparsa. Neste artigo, investigou-se o efeito da aplicagdo da
autoavaliacdo, coavaliacdo e heteroavaliacdo dessas ferramentas inovadoras no processo de
ensino-aprendizagem, por meio de uma revisao bibliografica exploratéria, descritiva e qualitativa,
quantitativa, quase experimental. analise dos dados obtidos no inquérito a 26 professores de uma
escola do ensino basico geral da cidade de Portoviejo. Constatou-se que sua aplicacdo beneficia
e potencializa o processo ensino-aprendizagem ao fornecer aos alunos instrumentos para
mensurar 0s conhecimentos adquiridos, saber quais estdo faltando e avaliar a trajetdria
educacional realizada em grupo. Esta dindmica realizada segundo critérios especificos motiva a
participacdo do aluno que ira desenvolver aptidGes e competéncias que garantam a sua progressao
na carreira do aluno que escolher e os professores serdo credenciados pelos resultados obtidos
dos seus pares ou alunos, conferindo relevancia e autenticidade a sua profissionalizacéo.
Palavras-chave: Autoavaliacdo; coavaliacdo; heteroavaliacdo; processo de aprendizagem;

pratica pedagdgica.
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Introduccion

El proceso educativo en un enfoque tradicional apostaba al memorismo, la modernidad ha exigido
cambios en las practicas pedagdgicas, instrumentos innovadores que eleven la motivacién y que
ayuden a los estudiantes a construir el aprendizaje. En lo concerniente a la evaluacion, a mas de
la ya afianzada heteroevaluacion, son de suma importancia practicas como la autoevaluacion,
donde el educando pueda tomar consciencia del aprendizaje realizado, lo asimile, lo transforme
e incluso lo modifique, y la coevaluacion, de caracter colaborativo, al ser realizada entre pares,
que permite afianzar sus conocimientos gracias a que las experiencias cooperativas son mas
duraderas que las individuales. Estas ventajas, una resistencia al cambio de la cultura evaluadora
sumativa de los docentes, como la falta de politicas institucionales (Ponce & Marcillo, 2020) son
las principales causas de la ausencia de estos procesos evaluativos. Los docentes al no aplicarlas
no logran saber el avance auténtico del aprendizaje de sus estudiantes.

Autoevaluacion y coevaluacion son practicas pedagdgicas enmarcadas en lo que se conoce como
evaluacién auténtica y en tal contexto, se habla de evaluacion formativa, cuya escasa aplicacion
en las aulas es uno de los aspectos que mas debe cambiar (Lépez, Pérez, Barba, & Lorente, 2016).
Son muchos los docentes que no realizan estos procesos (Rodriguez & Hernandez, 2014), ya sea
porque no es habitual su utilizacion o porque haya confusion entre la evaluacion como practica
pedagogica y el método de calificacion final (Lépez, Manrique, & Vallés, 2011). Un cambio de
esta realidad si es viable, pero se requiere romper con modelos culturales fuertemente arraigados
en la gestion académica (Roman, 2011).

En el proceso de ensefianza-aprendizaje evaluar no sirve Unicamente para calificar, significa
ayudar a aprender, retroalimentar el objeto estudiado, de tal manera que los posibles errores sean
resueltos a tiempo (Herrera, 2018), de esta manera se garantiza la calidad de la experiencia
educativa y se perfecciona la préactica docente del profesorado (Barrientos, Lopez, & Pérez, 2019).
El docente, en cuanto mediador, debe estar claro en la manera de concebir su colaboracion y
evitar improvisaciones para lograr los objetivos deseados.

Estar inmerso en este tipo de dindmica evaluativa significa apreciar que la comprobacién de
resultados, en la practica, se conecta a una planificacién, seguimiento, observacion y refrendacion
de los saberes. Se demuestra que este proceso también es reflexivo y que implica una actitud

positiva dirigida, en primera instancia, a diagnosticar los conocimientos previos, luego
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retroalimentar para colmar, si es necesario, los vacios en lo aprendido. Aporta y cambia los
métodos ya conocidos tanto en lo actitudinal-personal como en lo social-profesional (Garcia,
2017).

Esta investigacion se propuso investigar el efecto en el proceso de ensefianza-aprendizaje al
aplicar la autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacion como practica pedagdgica
innovadora, para resaltar su aporte en los ambientes formativos al ser herramientas idéneas para
la transformacion de los saberes, pues una evaluacion se considera adecuada si se garantiza la
mejora continua de la calidad del proceso de aprendizaje, donde el estudiante es acompafiado a
juzgar su proceso al alcanzar los conocimientos ayudado por sus pares.

Este tema se ha vuelto importante en la medida que se ha visto el cambio de paradigma en la
educacion, ya no centrada en el protagonismo del docente, sino que los estudiantes sean quienes
construyan y edifiquen sus conocimientos desde la experiencia previa, con los aportes del
docente-facilitador. Autoevaluacion y coevaluaciéon unida a la ya conocida heteroevaluacion,
contribuyen en la experiencia docente. Estos instrumentos extienden la oportunidad de mejorar
el proceso educacional porque dan paso, al maestro como al educando a proponer reflexiones
criticas que ponderen la calidad de un estudio direccionado a ser mejor profesional y concienciar

la labor educativa, olvidando al usual evaluador.

Evaluacion educativa

La evaluacion es un término complejo, implica la recopilacién y organizacién de datos sobre las
actividades académicas, su propoésito no es solo verificar el conocimiento del estudiante, es un
proceso continuo y se preocupa mas en el logro académico formal de los educandos, se interpreta
en el desarrollo del individuo en términos de una relacion de cambio de comportamiento deseable
de sus sentimientos, pensamientos y acciones (Vera, Bueno, Calderén, & Medina, 2018).

Una condicion importante para la formacién de los estudiantes, es la practica de produccion, el
propdsito es preparar a los individuos a través de una retroalimentacion propiciada después de
una evaluacion (Torres, 2018). Encaminar al educando hacia los principales tipos de actividades
profesionales, para lograr el conocimiento adquirido, habilidad y adaptacion, es decir, ingresar a
la profesién, dominar el rol social, la autodeterminacion profesional, la formacion de puestos, la

integracion de las cualidades personales y profesionales.

Pol. Con. (Edicion nim. 56) Vol. 6, No 3, Marzo 2021, pp. 828-845, ISSN: 2550 - 682X




Shirley Tanya Basurto Mendoza, José Alexander Moreira Cedefio, Angélica Narcisa Velasquez
Espinales, Maria Rodriguez Gamez

La evaluacion se ha convertido en un elemento esencial en el aprendizaje, sirve para examinar las
capacidades de este, sefialar los pasos a seguir para fomentarlo y orientarlo a procesos de
aprendizaje activos. La evaluacion para aprender es poner los medios para regular y mejorar el
aprendizaje, activando la forma mas eficaz y gratificante de aprender y desarrollando estrategias
efectivas de planificacion, realizacion y reparacion del acto comunicativo (Fernandez, 2017).

Evaluacion educativa como practica pedagogica

La evaluacion es una practica extensa en el sistema educativo ecuatoriano, en todo nivel de
ensefianza y en cualquiera de sus modalidades o especialidades, definirla como “practica” sugiere
que los docentes se encuentran ante una actividad que se desarrolla siguiendo ciertos métodos
que cumple multiples funciones, se apoya en una serie de ideas y formas de realizarla, en
respuesta a determinados condicionamientos de la ensefianza institucionalizada (Salarirche,
2015). Dentro de la préctica pedagdgica la evaluacion es muy compleja, si la idea de que el
objetivo final de la misma es dar un valor, mejorar el aprendizaje de los estudiantes y la ensefianza
de los docentes pueden no implementarse adecuadamente, facilmente comunicado o entendido
en los marcos de evaluacion de los paises, el éxito de la valoracion educativa dependera mucho
del sistema de educacion del pais y que cada forma de evaluar sea adaptada a la realidad de los
individuos, en ocasiones es tomada como un parametro a tomar en cuenta sin considerar la debida
retroalimentacion después de la misma (De Vries, 2015).

En la actualidad las ideas retrogradas de un porcentaje menor de docentes mantienen
pensamientos arcaicos al evaluar, lo que negativamente influye en las calificaciones de los
educandos, las indagaciones variadas postuladas en esta tematica no son suficientes para erradicar
esta practica (Hidalgo & Murillo, 2017). La evaluacion se ha afirmado que esta relacionada con
la clase, ademas del entorno comunitario, es comprobable que la persona es un ser que se activa
dentro de la sociedad.

Asi lo determina (Vera, 2015) en su absoluta negacion a aceptar las politicas educativas como
generadoras solamente de destrezas y practicas concretas respecto a la transformacion de los
temas que tuvieron gran relevancia en las dos décadas anteriores sin que el sistema dejara la
opcion para que los docentes indaguen en aprendizajes actitudinales y cognitivos que buscan

mejorar la calidad educacional.
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Las practicas pedagogicas encaminadas a la realizacion del constructivismo son cada vez mas
constantes, varias aportaciones lo demuestran; los maestros al llegar a discernir sobre
cuestionamientos pedagogicos son conscientes de los procesos y licitaciones que deben planificar
para lograr situaciones dogmaticas dentro y fuera de las aulas, sobre todo en la época de la
modernidad, ampararse en las herramientas tecnoldgicas seria una solucion viable (Valdez &
Villarruel, 2017).

La apreciacion del estudiante segun el conocimiento, disertacion, razonamiento en como asimila
la informacion deriva de lo que imparte el educador, con base en proyecciones claras en
combinacién con una critica-reflexiva que profundice en la retroalimentacion; basica en los
procesos de aprendizaje-evaluacion, justamente desde alli podra involucrarse en acotaciones de
fortalecimiento desde su propia perspectiva direccionando otras dinamicas del conocimiento
(Canabal & Margalef, 2017).

Autoevaluacion

Es un procedimiento para analizar, examinar, observar y valorar sistematicamente su propia
accion y sus resultados a fin de estabilizar o mejorarla, puede tener lugar a nivel individual u
organizacional. Autoevaluarse significa que las personas exploran y evaltan su propio trabajo, la
demanda de calidad en la investigacion se adapta a los recursos dados, una gran ventaja es el
enfoque en la préactica, el procedimiento estd directamente relacionado con el conocimiento
experto y la experiencia de los profesionales en su area particular de trabajo.

Esto lleva a un alto compromiso y una identificacion con los resultados de la evaluacion y
aumenta la disposicion a sacar conclusiones y transferirlas a la practica, la autoevaluacién es una
parte integral, un proceso mediante el cual los miembros de la comunidad educativa reflexionan
sobre su desenvolvimiento e identifican areas de accion para estimular la mejora en el aprendizaje
estudiantil y profesional (Garcia, Martinez, Jaén, & Tapia, 2016).

Sugerir practicas de autoevaluacion ademas de dar un resultado enriquecedor y respetuoso con la
autonomia docente, les permitira autodirigirse hacia su desarrollo profesional. La autoevaluacion
sirve para obtener informacion del avance que han logrado los estudiantes, donde el docente ve
reflejado el conocimiento que adquirié el alumno durante todo el proceso de ensefianza

aprendizaje, las estrategias que uso el docente, si fueron valederas, su compromiso con los
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estudiantes debe ser de forma muy responsable, critica y reflexiva durante el desarrollo, de tal

manera que al final el alumno haya adquirido el conocimiento adecuado (Reina, 2017).

Coevaluacion

En la periferia tradicional mucho se ha consensuado sobre el valor de dimitir la evaluacion como
un término exclusivo para lograr la acreditacion del aprendiz, basico seria promoverlo con sentido
de responsabilidad involucrando en sus conocimientos la parte axioldgica y letrada encaminadas
a lograr estudiantes con sentido de responsabilidad y reflexién critica (Bilbao & Villa, 2019).
Habitos que al ser estimulados concretan algo de lo visualizado.

Los procesos de autoevaluacién y coevaluacion son de suma importancia, utilizar una rabrica
mejora las nociones, puntualiza las particularidades al realizar una tarea y pondera el sistema de
evaluacién auténticamente; vigor que depende de lo objetivo que sea el docente y como aplica
esta objetividad estableciendo parametros evaluativos en concordancia con lo que se ensefia
(Ramis, Payeras, & Carrasco, 2018)

Los términos evaluativos corresponden acomodarlos segun la transformacién del conocimiento
autogestionado, los estudiantes llegan a la metacognicion de lo que experimentan, seran capaces
de evaluar y aportar en los aprendizajes de sus pares en correlacién con lo definido por sus
maestros, discernimientos ya acordados en una planificaciéon explicita para la produccion de
mejores resultados (Fernandez & Vanga, 2015).

Los escritores preven gque las metodologias e instrumentos convienen aplicarse adecuadamente
de acuerdo a requerimientos establecidos, caracterizarlos y aplicarlos en situaciones reales al
instruirse, se contraponen a exploraciones falsas que no representan el caracter de valoracion,
desviadas de toda indagacion guiada y consensuada por el docente para referir esos saberes con
la experiencia en el entorno (Fuentes & Lépez, 2017).

Cuando se forma integralmente al educando dando atencion y valor a la autoevaluacion, en
correlacion segun la exploracién que hayan realizado con sus compafieros provocando una
intercomunicacién en la que consoliden sus conocimientos, discutir ciertos aspectos que no estén
claros; recomienda la practica evaluativa en los establecimientos educativos, generadora de
procesos en la metacognicion, coevaluacion como agente de discernimiento y acompafiamiento

entre compafieros (Tamayo, 2018).
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El estudiante es un ente que convive en comunidad, debe estar inmerso en las situaciones de
lecciones de otros camaradas, aplicar la coevaluacion a manera de adiestramiento es una
estrategia sugerida por la experiencia investigativa de autores; implica objetividad y no caben
seflalamientos personales, optimiza el aprendizaje y se precia para el desarrollo de su
independencia en los conocimientos, asi concluye (Hernandez, 2016).

Con sentido de pluralidad el proceso evaluativo ha sido considerado como una recaudacion con
la Unica intencion de ser juzgado y cuantificado sin tomar en consideracion aspectos
sobresalientes que surgen a partir de las interrogantes: para qué se realiza, como proceder, con
quiénes y cual sera el fin y provecho de la coevaluacién (Delgado, Medina, & Becerra, 2020).
Direccionar el beneficio de este instrumento hacia las masas estudiantiles es una propuesta que

cabe reconsiderar cuando se trata de potenciar las estimas.

Heteroevaluacion

El transcurso evaluativo que un agente fiscalizador realiza sobre otro para evaluar labor,
provecho, cualidades, entre otras, se lo denomina heteroevaluacion, el maestro cumple con esta
funcion y cubre vacios; de acuerdo a (Fernandez, 2014) sostiene, dirige, acompafia, refuerza los
métodos para modelar a sus alumnos sobre bases solidas en un sistema educativo cambiante.
Varios desaciertos se cometieron en nombre de una innovacion de la educacion, las situaciones
estan mejorando.

Se considera justo que al hablar de heteroevaluacion el maestro ademas de ser voluntario en la
medida, se capacite en caso de necesitarlo, con estas actualizaciones tendra propuestas a la mano
que desarrollen diligencias acordes a lo real. Redisefar la oficializacién educacional para los
protagonistas de este criterio es una propuesta reveladora en un sistema que poco a contribuido
al avance de las capacidades propias.

Entre las bondades de este sistema estan la participacion de miembros de la comunidad educativa,
estos pueden acotar informacidn, ajustarla, lo ideal es proponer una educacion de calidad
haciendo del examinado un ente cualificado en las competencias de acuerdo al nivel de estudio,
singularidades, funcién dentro de clase (Pabén, 2018).

Decretar criterios o hitos para realizar objetivamente la heteroevaluacién desde el educando,

igualmente con las materias en las que puede consensuar, proveer, visionar eficazmente la ocasion
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de consumar un acompafiamiento tanto a estudiantes como a maestros desde la préctica,
identificando lo que se pudiere respaldar y optimizar, es lo aconsejable, propone (Valero, 2017),
quien ratificd que en este momento se da la evolucién que se requiere en el ejercicio de la
escolaridad.

A partir de una autovaloracion, se determinan los aspectos o puntos a favor que hacen que los
objetivos se lleven a cabo, igualmente como las areas de oportunidad; esta practica requiere una
mirada pensativa y objetiva sobre la accion que se va a desarrollar, algunas ocasiones, los
estudiantes, a partir de la observacion del trabajo que realizan previo a la introduccion de la
heteroevaluacion, reconocen si algo pueden mejorar o les hace falta, en este momento comienza
la evolucién de su desempefio.

El concepto del docente como gestor de la formacion del adolecente ha entrado en controversia,
en el momento se promueve que él logre sus cimientos constructivamente, para evadir la finalidad
de promoverlo como Unica pretension al periodo posterior (Sepulveda, 2018), asi lo declara en su
estudio en donde hace énfasis a lo fructifero que resulta este proceso en los ambientes de
aprendizajes en donde predominan las TIC.

Contar con los métodos esenciales para realizar la heteroevaluacion educacionalmente,
adicionando la labor profesional del guia, reclama la obligatoriedad de que el sistema adapte en
sus novedades materiales directos que ejecuten una adicion de funcionarios que integren una
causa latente evaluativa con el Unico afan de optimizar la tarea que realizan (Vera, Bueno,
Caldero6n, & Medina, 2018) estos autores puntualizan la necesidad se promulgar un patrén para
evaluar conjuntamente a los protagonistas de este campo.

Se puede conciliar que la formacion de la bina educativa vislumbra un cambio positivo, se ha
conseguido con base en esfuerzos conjuntos acaparar ciertas directrices encaminadas a lograr
reformas para dilatar la emancipacion y aplicacion del colectivo educativo siendo lo mas frontal
y objetivo posible dentro de los predios como fuera, visionando una alineacion conjunta exitosa
docente-educando (NUfiez & Pérez, 2017) otra opinion que merece ser estudiada dentro del tributo
de la heteroevaluacién como aporte en los procesos para optimizar y valorar los aprendido.

Asi este sistema cuenta con fases positivas como la objetividad, desenvolvimiento de la préctica,
lapso y ascenso de su inferencia pedagdgica, esto se refleja en la informacién otorgada por el
evaluador, el argumento, la mediacion pueden variar de acuerdo al momento y la necesidad de

los implicados, todo cuanto sufrague en la produccion de mejores practicantes educativos es
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subitamente aceptado vislumbrando la necesidad de obtener dptimos resultados desde la
aplicacion de los instrumentos analizados.

La coevaluacion se realiza entre pares (docentes y estudiantes), donde cada uno debe estar
comprometido de cobmo va a actuar en el momento requerido, se realiza mediante un dialogo entre
las partes, donde da a conocer el valor que obtendran en la misma. Deben estar de acuerdo en el
criterio que se evaluara, de esta manera no exista inconveniente con los evaluadores, no esta
demas dar a conocer también la importancia y el momento en que se dara la coevaluacion y todo
esté claro (Quesada, 2017).

Materiales y Métodos

Para la investigacion se realiz6 una revision exploratoria, descriptiva de la bibliografia cientifica,
ademas se llevd a cabo un analisis cuali-cuantitativo, cuasi experimental utilizando la encuesta
como instrumento metodoldgico a los docentes que laboran en una escuela de educacion general
béasica de la ciudad de Portoviejo, Ecuador, permitiendo la recoleccion de datos idéneos para su
posterior orden, clasificacion y busqueda de solucién a la problemaética en la que esta basada este

articulo.

Resultados y discusion

De la bibliografia revisada, autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion como practicas
pedagdgicas innovadora, se presentan como beneficiosas y potencializadoras en el proceso de
ensefianza-aprendizaje por los siguientes enunciados;

En una concepcion activa de la educacion, estos instrumentos son fundamentales para la
formacion de los educandos, en la practica de produccidn, el objetivo es prepararlos a través de
una retroalimentacién propiciada después de una evaluacién, su propdsito no se trata solo de
verificar el conocimiento, es un proceso continuo y se preocupa mas en el logro académico.

La autoevaluacion es parte integral del proceso evaluativo, aplicando el mismo cada estudiante
reflexiona sobre su desenvolvimiento académico, permitiéndole identificar lo aprendido y buscar
acciones para completar los conocimientos que le faltan. Esta practica desarrolla una competencia
de pensamiento critico que le serd atil no solo durante su vida estudiantil, sino tambiéen

profesional.
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La coevaluacion aporta a cada estudiante la experiencia del aprendizaje de sus pares,
desarrollando la competencia del discernimiento y trabajo colaborativo, llegando a una
metacognicion de lo que experimentan durante el proceso de aprendizaje, siendo capaces de
evaluar la produccién de conocimientos y mejorando sus resultados.

Los procesos de autoevaluacién y coevaluacién aportaran valiosamente a la préactica pedagogica,
bajo la guia y supervision del docente con una planificacion explicita de los parametros
evaluativos de acuerdo a lo que ensefia. Una estrategia asertiva de su aplicacion es la rubrica,
permite ampliar las nociones, enfatiza las particularidades al encomendar una instruccion y
optimiza el ser evaluado; de esta manera se evalla con objetividad para dar fuerza a sus
aprendizajes.

A través de la heteroevaluacion, los docentes logran acuerdos, destacan razones, observan
prioridades en el proceso de ensefianza-aprendizaje, alternando un seguimiento horizontal, desde
la experiencia adquirida, asumiendo las mejoras en el minuto propicio que pretende la escuela
activa.

La informacion revisada en esta investigacion guio a la realizacion de una encuesta que permitio
corroborar y validar la eficacia de la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion como
practica pedagogica innovadora en el proceso de ensefianza-aprendizaje, por lo tanto, se
obtuvieron los siguientes datos;

Como se observa en la figura 1, el 50% de los docentes encuestados aplican la autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacion en el desempefio de su labor educacional, demostrando la
utilidad de estas practicas pedagdgicas acorde con las exigencias de la educacion moderna en esta

nueva era del conocimiento.

Figura 1: Tipos de instrumentos de evaluacion

Opciones

I S -
19% . m Autoevaluacion

8 Autoevaluacion y
31% Coevaluacion

Fuente: Encuesta docente
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En cuanto a la autoevaluacion como proceso en el cual el estudiante puede juzgar sus logros y
mejorar el aprendizaje, los docentes han respondido que es una practica medianamente utilizada,
quedd demostrado en los datos arrojados, el 50% lo pone en practica a veces como se observa en
la figura 2, implica desarrollar iniciativas que promuevan la aplicaciéon de este instrumento

evaluativo para el bien de una educacion integral.

Figura 2: Autoevaluacion educativa

= Nunca

A veces

= Siempre

Fuente: Encuesta docente

La autoevaluacion, coevaluacién y heteroevaluacion requieren la guia y supervision del
facilitador con una planificacion explicita de los parametros evaluativos. De acuerdo a los datos
obtenidos mediante la técnica Likert, como se observa en la figura 3, de los docentes sondeados,
el 65% respondié afirmativamente a la utilizacion de los instrumentos, ayudando a las

necesidades y caracteristicas de autogestion, participacion, permanencia y formacion.

Figura 3: Autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion

1
4% _
8 Opciones
31% = Nunca
17 m A veces
65% Siempre

Fuente: Encuesta docente
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Conclusiones

Autoevaluacion, en sinergia con la heteroevaluacion, se convierten en instrumentos pedagogicos
necesarios para docentes y estudiantes, ayudan a definir los aprendizajes adquiridos, verificarlos
y, de ser necesario, modificarlos. Posibilitan el reconocimiento de los avances, logros y
dificultades presentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje, al desarrollar la actitud critica,
asuncion de responsabilidades y colaboracion entre pares, debido a la toma de conciencia de lo
que se hace orientado por los objetivos planteados.

La coevaluacion, evaluacion entre pares, en el proceso de ensefianza-aprendizaje establece la
ayuda mutua entre educandos, de manera madura, respetuosa, y asertiva, sefialando los aspectos
de oportunidades a mejorar de sus compafieros. En la experiencia docente es muy acertado utilizar
este instrumento como método para garantizar los aprendizajes, ademas de ser eficaz al permitir
construir sus conocimientos gracias a una fusién colaborativa, siempre y cuando el maestro
planifique y elabore los instrumentos pertinentes que afiancen la educacién integral.

La retroalimentacidn es la consecuencia ldgica que surge como actividad necesaria al aplicar las
tres practicas evaluativas. Es una practica activa de educacion, ofrece un juicio del proceso
ensefianza-aprendizaje fundada en los aciertos, errores, fortalezas y debilidades del estudiante. El
docente orienta al estudiante para que él mismo despeje las dudas que tiene construyendo
auténoma y responsablemente su propio aprendizaje.

Los datos obtenidos de la encuesta en la que participaron los docentes, ratificaron que la
aplicacion de estas practicas pedagogicas forma parte fundamental del proceso de evaluacion
auténtica, al mejorar la calidad educativa del estudiante. Les permiten diagnosticar las fortalezas
y debilidades que presentan para determinar, no sélo el conocimiento adquirido, sino también la
manera de ser reflexivo ante su aprendizaje y el de sus comparieros. EI docente experimenta un
crecimiento personal y profesional al ser valorado por sus estudiantes, al mismo tiempo que valora

conscientemente su actividad académica sus competencias y el alcance de sus metas.
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